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ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ 04 «Иностранный й язык» 

 

1. Область применения программы  

Рабочая программа учебной дисциплины «Английский язык» является частью 

программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности   40.02.01 «Право и организация социального обеспечения» (углубленная 

подготовка), утвержденного Приказом  Минобрнауки России от 12.05.2014 N 508 (ред. от 

14.09.2016)  

2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы:  

Дисциплина «Английский язык» является общей гуманитарной дисциплиной и входит в 

состав  общего гуманитарного и социально-экономического учебного цикла.  

3. Цели и задачи учебной дисциплины — требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

Основной Целью курса «Иностранный язык» является обучение практическому 

владению разговорно-бытовой речью и деловым языком специальности для активного 

применения, как в повседневной, так и в профессиональной деятельности. 

Основными задачами курса являются: 

­  закрепление навыков чтения и понимания текстов по общеэкономической 

тематике. 

­ формирование и закрепление навыков элементарного общения на иностранном 

языке с применением экономической профессиональной лексики и правил речевого этикета; 

­ расширение активного словаря студентов, знаний грамматического материала, 

закрепление навыков устного и письменного перевода экономических текстов, а также 

телексов, телеграмм, деловых писем; 

­  развитие страноведческого опыта и развитие творческой личности студентов. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

­ общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные 

повседневные темы; 

­  переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной 

направленности; 

­ самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь; 

­  пополнять словарный запас; 
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В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

лексический (1200 -1400 лексических единиц) и грамматический минимум, 

необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов профессиональной 

направленности. 

В результате изучения дисциплины специалист должен овладеть следующими общими и 

профессиональными компетенциями: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения 

заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы. 

ОК 10. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы 

и правила поведения. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

 

 

4 Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:  

максимальная учебная нагрузка обучающегося- 226 часов, в том числе:  

обязательная аудиторная учебная нагрузка 196 часов,  

 самостоятельная работа – 30 часов. 

 

 


